)N Services aux Personnes o
Des Métiers d’Avenir

Présentation de la formation

Formation en ALTERNANCE sur 2 ans:
Alternance selon un rythme :
@ 2 semaines ala MFR et 2 semaines en stage
Objectifs:
= @ Former les jeunes aux métiers visant & assurgete b
étre et le confort de la personne.
@ Préparer le BEPA « Services aux Personnes ».

- Un dipléme reconnu : le BEPA @ Donner aux éléves une formation technique et
délivré par le ministére de générale reconnue.

I'agriculture _
Admission

- Un parcours individualisé

- Un établissement a taille

i Entrée en BEPA apres la 3éme ou un CAPA ou autres
humaine

formations post %" (Seconde, BEP...)
- Un systéme d’alternance @ Entretien avec le jeune et ses parents au vu des

permettant d’étre en phase appréciations scolair
avec le milieu professionnel

- Une vie résidentielle rythmée Contenu du BEPA SAP

par des veillées et des études

Formation a la Maison Formation chez le Maitre de
- Des visites en lien avec la Familiale de 36 semaines Stage de 36 semaines
formation * 6 Modules Généraux « Stages diversifiés (personnes
- Des projets au coeur de la vie * 5 Modules Professionnels agées, petite enfance...)
associative * 2 Modules spécifiques * Acquisition de compétences
(Découverte du Mont St professionnelles
- Un voyage d'étude... Michel, découverte de la | » Acquisition de savoirs
production de pomme) théoriques

PARCOURS PROPOSE
PAR LES MFR

Spécificités de la Formation

@ Développement d’une politique d’intervention de
professionnels

@ Préparation au passage du PSC (Prévention Secours
Civiques) niveaul

@ Validation d’'une partie du DEAVS (Dipldme d’Etat de
Vie Sociale).

Poursuite d’études et Débouchés
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Bac Pro Service en Milieu Rural
Moniteur éducateur

Aide soignant(e)

Auxiliaire puéricultrice

Aide médico-psychologique
Ambulancier

Entrée dans la vie active : agent hospitalier, egl
technique de collectivité, agent spécialisé eneécol
maternelle...
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